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Créée en octobre 1991 par la Ville de Reims et gérée pour le compte de la Ville par la SAEM Agencia 
dans le cadre d'une convention d'affermage, la pépinière accueille à leur naissance des entreprises en 
recherche de locaux et leur offre des services fonctionnels indispensables tels que secrétariat, 
permanence téléphonique, traitement du courrier, bureautique, salle de réunion, documentation. 
 
L'autre apport de la pépinière est immatériel : il concerne l'accueil, l'information, l'orientation, le conseil 
donné aux porteurs de projets, et le suivi des entrepreneurs dans le développement de leur activité. 
 
En contrepartie de cette aide au démarrage, la durée de séjour des jeunes entreprises à la pépinière 
est limitée dans le temps. En 4 ans, elles doivent avoir fait la preuve de leur viabilité et s'installer dans 
de nouveaux locaux en toute indépendance. L'une des missions de la pépinière est aussi de favoriser 
la sortie des entrepreneurs de ses locaux et leur implantation dans l'agglomération. 
 
La pépinière s'implique et participe à toute manifestation locale visant à dynamiser le tissu 
économique, elle organise des réunions thématiques, des réunions de nouveaux entrants et des 
rencontres conviviales. 
 
En 2009, 140 porteurs de projets ont été reçus. 11 nouveaux résidents ont été accueillis, dont les 
activités sont la solution d'adoucisseurs d'eau écologiques, la distribution de panneaux solaires, 
l'édition d'un magazine, la garde d'enfants à domicile et le soutien scolaire, le conseil et temps partagé 
en marketing et stratégie commerciale, la distribution commerciale de demi-produits en aluminium, les 
mesures et contrôles des installations de dépoussiérage industriel, l'imagerie relief, l'édition de logiciels 
spécialisés, le diagnostic immobilier et la création graphique. 
 
7 résidents ont quitté la pépinière, dont 3 sont passés en domiciliation. 
 
Le taux d’occupation était d'environ 79 % à la fin de l’année 2009 avec 22 entreprises. 
 
Si on comptabilise l'ensemble des entreprises hébergées ou domiciliées à la pépinière en 2009, celles 
qui sont parties, les nouveaux entrants et les domiciliations, leur nombre passe à 36 et en globalisant 
ces chiffres, ces 36 entreprises ont employé 89,5 personnes, dont 41 dirigeants et 45,5 salariés. 
 
La masse salariale s'élève à 1 657 934 €. 
 
Le montant de la taxe professionnelle est de 84 312 €. 
 
La pépinière affiche un résultat 2009 déficitaire de 75 619 €. 
 
La SAEM Agencia soumet à l'examen de cette commission les comptes de l'exercice 2009 et le 
compte rendu annuel d'activité pour la pépinière d'entreprise Henri Farman. 
 
La collectivité attend des éléments financiers d'information complémentaire liés à Reims Initiative. 


